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Vinni-Pajusti Gimnaasiumi
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kéaskkirjaga nr 1-2/9
VINNI-PAJUSTI GUMNAASIUMI
AINESEKTSIOONIDE TOOKORRALDUS

1. Uldsatted

1.1. Ainesektsioon on Vinni-Pajusti Gimnaasiumi (edaspidi kool) sisemine koostodvorm, mis tthendab
sama ainevaldkonna 6petajaid ning toetab kooli dppekava rakendamist, dppe- ja kasvatustegevuse
arendamist ja Opetajate koostodd.

1.2. Ainesektsioonid moodustatakse ainevaldkondade kaupa koolijuhi kaskkirjaga. Ainesektsiooni
kuuluvad vastava ainevaldkonna &petajad ning vajaduse korral teised koolito6tajad, kelle t66 on
seotud vastava ainevaldkonnaga.

1.3. Koolis tegutsevad jargmised ainesektsioonid:

e keelja kirjandus;

e vOOrkeeled;

e matemaatika;

e |oodusained:;

e sotsiaalained;

e kunstiained;

¢ tehnoloogia;

o liikumisdpetus.
1.4. Ainesektsioonide t66 aluseks on kooli 6ppekava, arengukava, Uldtéoplaan, kehtivad Gigusaktid
ning kooli muud asjakohased dokumendid.
1.5. Ainesektsioon tegutseb koostdos kooli juhtkonna ja teiste ainesektsioonidega ning arvestab oma
tegevuses Opilaste vajadusi, kooli arengueesmarke ja kooli dppekorraldust.
1.6. Ainesektsioon on koolisisene koostdédvorm ega asenda digusaktidega koolijuhile, 6ppendukogule,

hoolekogule v8i muule isikule v8i organile antud padevust.

2. Ainesektsiooni eesmark

2.1. Ainesektsiooni eesmark on planeerida, koordineerida, arendada ja analllUsida &ppe- ja
kasvatustegevust oma ainevaldkonnas, toetada Opetajate koostd6od ning aidata kaasa Opilaste

arengule ja 6ppe kvaliteedi parandamisele.

3. Ainesektsiooni p6hitlesanded
3.1. Koostada ja esitada iga Oppeaasta kohta ainesektsiooni téoplaan hiliemalt 5. septembriks.
3.2. Koostada dppeaasta I16pus ainesektsiooni t66 kokkuvdte ning esitada see hiljemalt 15. juuniks.

3.3. Osaleda oma ainevaldkonna ainekavade koostamises, lUlevaatamises ja ajakohastamises ning

teha ettepanekuid nende arendamiseks ja kooli 6ppekavaga kooskdlla viimiseks.



3.4. Analluiisida oma ainevaldkonna opitulemusi, 6ppekorraldust ja dppeprotsessi ning teha kooli

juhtkonnale ettepanekuid 6ppe kvaliteedi, dGppemeetodite ja Opilaste toetamise parandamiseks.

3.5. Algatada ja korraldada ainevaldkonna dritusi, voistlusi, 6ppekéike ja projekte vastavalt kooli

Uldt6oplaanile ning koolis kokkulepitud téokorraldusele.

3.6. Teha kooli juhtkonnale ettepanekuid ©Oppevahendite, &ppekirjanduse ja 0Opetajate

taienduskoolituse vajaduse kohta.

3.7. Teha koostt6d teiste ainesektsioonidega kooli 6ppekava ja dppekorralduse arendamisel ning

valdkondadevahelise koostt6 edendamisel.

3.8. Jagada ainevaldkonna tegevuse kohta vajalikku teavet kooli juhtkonnaga ning edastada
avalikustamiseks vajalikku teavet koolis kokkulepitud infokanalite kaudu, jargides isikuandmete kaitse

ja kooli teabe avaldamise pdhim®btteid.

4. Ainesektsiooni téokorraldus
4.1. Ainesektsiooni koosolekud toimuvad vajadusp®hiselt, kuid mitte harvem kui tiks kord trimestris.

4.2. Ainesektsiooni korraliste koosolekute p&hiteemad kavandatakse ainesektsiooni tédplaanis ning
seostatakse kooli Uldtédplaani ja dppeaasta eesmarkidega. Oppeaasta jooksul kasitletakse muu
hulgas ainesektsiooni tddplaani ja Oppeaasta eesmarke, t66plaani taitmist, Oppekorraldust,
Opitulemusi, ainevaldkonna arendustegevusi ning Oppeaasta I6pus ainesektsiooni tegevuse ja

Opitulemuste analiitsi, t66 kokkuvdtet ja ettepanekuid jargmiseks Oppeaastaks.

4.3. Vajaduse korral kutsub ainesektsiooni juhataja kokku tadiendava koosoleku. Koosoleku aeg ja
paevakord tehakse ainesektsiooni likmetele teatavaks mdistliku aja jooksul enne koosoleku

toimumist.

4.4. Ainesektsiooni tddplaan koostatakse koolis kokkulepitud vormis. Té6plaanis margitakse vahemalt
kavandatav tegevus, tdhtaeg, vastutaja, oodatav tulemus ja tegevuse staatus. TOOplaani taitmist

jalgitakse dppeaasta jooksul ning vajaduse korral seda taiendatakse.

4.5. Ainesektsiooni koosoleku kohta koostatakse protokoll, milles mérgitakse vahemalt koosoleku
aeg, osalejad, pdaevakord, olulised arutelud, kokkulepped, vastutajad ja téhtajad. Protokoll
vormistatakse ja sdilitatakse koolis kehtiva teabehalduse ja dokumentide séilitamise korralduse

kohaselt.

4.6. Ainesektsioonis puutakse seisukohad kujundada kokkuleppel. Kui kokkulepet ei saavutata voi
kisimuse otsustamine kuulub koolijuhi, dppendukogu, hoolekogu vdi muu pédeva isiku v8i organi

padevusse, esitab ainesektsioon oma ettepaneku voi arvamuse padevale isikule vdi organile.

5. Ainesektsiooni juhtimine

5.1. Ainesektsiooni t60d juhib ainesektsiooni juhataja, kelle valivad ainesektsiooni likmed ja kelle

kinnitab koolijuht kaskkirjaga.
5.2. Ainesektsiooni juhataja Ulesanded:

5.2.1. Planeerida, korraldada, koordineerida ja analiiiisida ainesektsiooni tegevust.



5.2.2. Korraldada ainesektsiooni liikmete koostddd ning vajaduse korral koostodd teiste

ainesektsioonide ja kooli juhtkonnaga.

5.2.3. Koostada koos ainesektsiooni liikmetega ainesektsiooni tdoplaan ja t00 kokkuvdte ning

korraldada nende digeaegne esitamine kooli juhtkonnale.

5.2.4. Teha oma ainevaldkonda puudutavaid ettepanekuid kooli Uldt6oplaani ja 6ppekorralduse

kavandamiseks.

5.2.5. Teha kooli juhtkonnale ja Oppejuhile ainevaldkonna vajadustest lahtuvaid ettepanekuid

tunnijaotusplaani, tundide ja 6petajate tbédjaotuse ning muude dppekorralduslike kiisimuste kohta.

5.2.6. Selgitada koosttts ainesektsiooni liikmetega valja ainevaldkonna &ppekirjanduse ja
Oppevahendite vajadus ning edastada ettepanekud kooli juhtkonnale koolis kokkulepitud eelarve

koostamise ajakava kohaselt.
5.2.7. Kutsuda kokku, ette valmistada ja juhtida ainesektsiooni koosolekuid.

5.2.8. Korraldada vajaliku teabe ja kokkulepete vahendamist kooli juhtkonna, teiste ainesektsioonide

juhatajate ja ainesektsiooni liikmete vahel.

5.2.9. Korraldada ainesektsiooni koosolekute protokollimine ning jalgida ainesektsioonis kokkulepitud

Ulesannete ja tAhtaegade taitmist.

5.3. Ainesektsiooni juhataja araolekul taidab tema Ulesandeid ainesektsiooni likmete kokkuleppel

maaratud asendaja.

6. Ainesektsiooni digused

6.1. Ainesektsioonil on 8igus saada kooli juhtkonnalt oma Ulesannete taitmiseks vajalikku teavet kooli

arengusuundade, eesmarkide ja 6ppekorralduse kohta.

6.2. Ainesektsioonil on digus teha kooli juhtkonnale ettepanekuid ainealastel konkurssidel, vdistlustel,

Oppekaikudel, projektides ja muudes dppe- ja kasvatustegevust toetavates tegevustes osalemiseks.

6.3. Ainesektsioonil on 6Oigus teha kooli juhtkonnale ettepanekuid &petajate taienduskoolituse,

Oppevahendite ja 6ppekirjanduse kohta.
6.4. Ainesektsioonil on digus teha kooli juhtkonnale ettepanekuid dpilaste tunnustamiseks.
6.5. Ainesektsioonil on 8igus teha kooli juhtkonnale ettepanekuid dpetajate t66 tunnustamiseks.

6.6. Ainesektsioonil on Gigus teha kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli dppekava, sisehindamise ning

muude Bppe- ja kasvatustegevust puudutavate dokumentide arendamiseks ja muutmiseks.

7. Rakendamine ja muutmine
7.1. Kéesolev kord kehtestatakse koolijuhi k&skkirjaga ja joustub kaskkirjas mérgitud kuupéaeval.

7.2. Kaesolevat korda vaadatakse Ule vajaduse korral, sealhulgas Gigusaktide, kooli dppekava voi

kooli tookorralduse muutumisel.

7.3. Kéesoleva korra muudatused kehtestab koolijuht k&skkirjaga.



